ALLEGATO A


Azienda Consortile Agro Solidale
Ambito S01_3 
(Pec: agrosolidale@pec.it)


[bookmark: _Hlk164683609]OGGETTO: AVVISO PUBBLICO Per la co-progettazione volto a individuare un Ente del Terzo Settore (ETS) da coinvolgere come partner e co-gestore di interventi di innovazione sociale, finalizzati alla presentazione di un progetto presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali nell'ambito dell'Avviso nazionale "DesTEENazione - Desideri in azione". L'obiettivo è la creazione di uno spazio multifunzionale dedicato all’esperienza per adolescenti e preadolescenti.



Il Sottoscritto _____________________________________________nato a_________________ il________________ residente a _________________ (__) CAP ________in via _________________n. ___in qualità di legale rappresentante dell’Organismo________________________ con sede legale nel Comune di ___________________ ( __) CAP____________________________________ in via ______________________________n. ___CF______________________________________________
PARTITA IVA ________________________Indirizzo mail: _______________________________e con sede operativa _____________________________________________ nel Comune di___________________ (________)CAP______in via___________________________n.___CF_______________________________
PARTITA IVA______________________Indirizzo mail: ____________________________________________

DICHIARA

· Di aver effettuato regolare registrazione presso l'Agenzia delle Entrate e iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).
· Di possedere di tutti i requisiti di legge per contrattare con la Pubblica Amministrazione e l’assenza di condizioni di esclusione previste dalla normativa vigente.
· L’assenza di provvedimenti che limitino la capacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione a carico del legale rappresentante, del Consorzio e/o Raggruppamento Temporaneo d’Impresa (RTI) e degli amministratori.
· L’impegno ad applicare condizioni normative e retributive non inferiori a quelle stabilite dai contratti collettivi e ad osservare la legge in materia di sicurezza e condizioni di lavoro.
· Di avere conoscenza del contesto territoriale e delle condizioni del partenariato, nonché dell'avviso e accettazione integrale delle sue condizioni.
· L’assenza di situazioni di fallimento, liquidazione, amministrazione controllata o concordato preventivo negli ultimi cinque anni.
· L’assenza di procedimenti in corso per misure di prevenzione o sentenze passate in giudicato per reati che incidano sulla moralità professionale.
· La regolarità nel pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali e delle imposte e tasse.
· L’assenza di contestazioni da parte di enti pubblici che abbiano comportato la revoca di servizi affidati.
· L’impegno a partecipare al percorso di co-progettazione nel caso di aggiudicazione.
· L’assenza di vincoli di parentela, lavorativi o professionali con amministratori o dirigenti dell'Ente.
· L’indicazione del soggetto capogruppo nel caso di RTI non ancora formalmente costituiti. 
Inoltre, ogni soggetto candidato deve allegare la seguente documentazione:
· Certificazione o autocertificazione dell'iscrizione alla Camera di Commercio, se presente.
· Copia dell'atto costitutivo e dello statuto vigente.
· Copia degli ultimi tre bilanci depositati.

Dichiara di rendere tutte le precedenti dichiarazioni ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, e di essere consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non rispondenti a verità, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445.


Data ___________________________


                                                                                            Il Legale Rappresentante o Soggetto delegato
                                                                                                       ___________________________


N.B. Allegare copia del documento di identità del Legale Rappresentante
